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RESOLUCION MINISTERIAL
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, los numerales 3 y 4 del paragrafo | del Articulo 175 de la Constitucion Politica
del Estado, disponen que las Ministras y los Ministros de Estado tienen entre otras
atribuciones, la gestion de la Administracion Publica en el ramo correspondiente;
y dictar normas administrativas en el @mbito de su competencia.

Que, el Articulo 232 del citado Texto Constitucional, prevé que la Administracion
Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad vy
resultados.

Que, la Ley N° 387, de 09 de julio de 2013 del Ejercicio de la Abogacia, tiene por
objeto regular el ejercicio de la abogacia, el registro y control de las abogadas y
abogados.

Que, el numeral 2 del Articulo 14 de la Ley N° 387 de 09 de julio de 2013, Ley del
Ejercicio de la Abogacio, determina dentro de las atribuciones del Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional: “Designar a los miembros del Tribunal
Nacional de Etica de la Abogacia y a los Tribunales Departamentales de Etica de
la Abogacia, para el control de las abogadas y los abogados que no estén
afffiados a algan Colegio de Abogados” Asimismo, su Articulo 33 precisa que. 7.
Las aqutoridades que sustanciaran y resolverdn las denuncias que se plantean
contra abogadas o abogados por infracciones a la ética, son las siguientes: £n e/
Ministerio de Justicia a las abogadas y los abogados no afiliados a ningun
Colegio de Abogadas y Abogados: En ios Colegios de Abogadas y Abogados a
sus afitiodos: a. Tribunales Departamentales de Etica de Abogadas y Abogados; y
b. Tribunal Nacional de Etica de la Abogacia. c. Tribtinales Departamentales de
Honor de los Colegios de Abogadas y Abogados; y d. Tribunal Nacional de Honor
de la Abogacia. Il La labor de los Tribunales estara sometida exclusivamente a la
presente ley y su reglamento. lil. Las autoridades senaladas en el presente
Articulo, son independientes en el desempeno de sus funciones”

Que, el Articulo 35 de la referida Ley N° 387 de 09 de julio de 2013, establece que: .
El Tribunal Nacional de Etica de la Abogacia del Ministerio de Justicia, estard
conformado por nueve (9) miembros titulares y nueve (9) suplentes, designados
conforme al Reglamento de la presente ley. Ejerceran sus funciones por el
periodo de dos (2) arios. Il. El Tribunal Nacional de Honor de la Abogacia del
Colegio de Abogadas y Abogados, estard conformado por nueve (9) miembros
elegidos en su asamblea. Ejercerdn sus funciones por el periodo de dos (2) aros.
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Il Los Tribunales Nacionales conocerdn y resolverdn en segundd instancia 1os
recursos de apelacion de las resoluciones de primerd instancia, dictadas por los
Tribunales Departamentales del Ministerio de Justicia y de los Colegios de
Abogadas y Abogados” De igual manera su Articulo 36 determina que: % Los
Tribunales Departamentales del Ministerio de Justicia y de fos Colegios
Departamentales de Abogadas y Abogados, estaran conformados en proporcion
al numero de registrados o afiliodos. Ejercerdn sus funciones por el periodo de
dos (2) anos. Il Los Tribunales Departomentales conoceran y resolveran en
primera instancia las infracciones a la eticq, previstas por la presente Lley”
Ademds, el paragrafo Il de su Articulo 37 precisa que: ‘£l desemperio de las
funciones de los miembros de los Tribunales Nacionales y Departamentales, sera
honorifico y no percibirén dietas o remuneracion alguna, quedando cubiertos sus
gastos de operacién conforme a reglamento’.

Que, el inciso f) del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 1760 de 09 de octubre de
2013, Reglamento a la ley del Ejercicio de la Abogacia establece entre las
Funciones del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional a través del
Registro PUblico de la Abogacia, la siguiente: “Efectuar el proceso de seleccion de
los miembros del Tribunal Nacional y de los Tribunales Departamentales de Etica
de la Abogacia”. Igualmente, los paragrafos |y V de su Articulo 13 enuncian que: 7
Las abogadas y los abogados registrados y matriculados en el Ministerio de
Justicia, podran postularse como candidatos a miembro titular o suplente de los
Tribunales Nacional o Departamentales de Etica, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Ley N° 387; V.H procediriento, plazos y otros
aspectos inherentes al proceso de seleccion de miembiros de Tribunales de Etica
titulares y suplentes serdn reglamentados a través de Resolucion Ministerial del
Ministerio de Justicia’.

Que, el inciso jj) del Articulo 73 el Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de
2023, establece como atribucion del Ministerio de Justicia y Transpdrencia
Institucional el: “Dirigir v procesar el registro, matriculacion y control de abogadas,
abogados y sociedades civiles de abogadas y abogados, velando por el correcto
sjercicio profesional de la abogacia (..)”

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 059/2021 de 09 de junio de 2021 se
aprobd el "Reglamento para la Seleccion de los Miembros del Tribunal Nacional
de Etica y de los Tribunales Departamentales de Etica de la Abogacia”

Que, el Informe MJTI-URPA-INF-Z-129-2023 de 03 de abril de 2023, emitido por la
Unidad del Registro Pablico de la Abogacia, senala: “ () De lo precedentemente
sefiglado es importante referir que el proyecto del ‘Reglamento del
Procedimiento para la Seleccion de los Miembros del Tribunal Nacional y
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Tribunales Departamentales de Etica de la Abogacia” estd sujeto aprobacion,
justificado mediante el presente informe’; Recomendando: “la emision de la
Resolucion Ministerial que apruebe el ‘Reglamento del Procedimiento para la
Seleccion de los Miembros del Tribunal Nacional y Tribunales Departamentales
de Etica de la Abogacia”

Que, el Informe Legal MJTI-DGAJ-INF-Z-136-202 de 03 de abril de 2023, emitido
por la Direccién General de Asuntos Juridicos, concluye que: “De los
antecedentes y la normativa descrita precedentemente, se conciuye que en
virtud a las atribuciones y competencias del Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional previstas en la Ley N° 387 del Ejercicio de la Abogacia,
la propuesta de "Reglamento para la Seleccidn de los Miembros del Tribunal
Nacional de Etica y de los Tribunales Departamentales de Etica de ja Abogacia”
es juridicamente viable su aprobacion y no contraviene la normativa vigente.”

POR TANTO:

El Ministro de Justicia y Transparencia Institucional, designado mediante Decreto
Presidencial N° 4389, de 09 de noviembre de 2020, en ejercicio de las
atribuciones establecidas en los incisos d) y w) del parégrafo | del Articulo 14 del
Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023.

RESUELVE :

PRIMERO-~ APROBAR el “REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LOS
MIEMBROS DEL TRIBUNAL NACIONAL Y TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE ETICA DE LA
ABOGACIA” que en Anexo forma parte integrante e indivisible de la presente
Resolucion Ministerial.

SEGUNDO-- Se deja sin efecto la Resolucion Ministerial N° 059/21 de 09 de junio de
2021

TERCERO- La Unidad del Registro Plblico de la Abogacia, queda encargada de la
ejecucion, difusion y cumplimiento del Reglamento aprobado mediante |a
presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.

Adjuntos
REGLAMENTO RPA_] - bacle934-8d91-4lel-8574-abb804de7899,p
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ANEXO




REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LOS MIEMBROS
DEL TRIBUNAL NACIONAL Y TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE ETICA DE LA
ABOGACIA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
GENERALIDADES

ARTICULO 1.- (OBJETO)

Il presente Reglamento tiene como objeto, establecer los lincamientos del Procedimicnto de
Seleccion de los miembros del Tribunal Nacional y Tribunales Departamentales de Etica de la
Abogacia.

ARTICULO 2. (BASE NORMATIVA) El Procedimiento de Seleccion de los micmbros del
Tnbunal Nacional y Tribunales Departamentales de Etica de la Abogacia, ticne como base
normativa:

a) Ley N° 387 del Fjercicio de la Abogacia de fecha 9 de julio de 2018.

b) Deereto Supremo N° 1760 “Reglamento a la ley del Ejercicio de la Abogacia” de fecha 09 de
octubre de 2018.

c) Ley N° 915 de fecha 22 de marzo de 2017 de modificacion a la denominacion de los
exmmistros de Autonomias de Justicia, de Transparencia Institucional v Lucha contra la
Corrupcién, de Hidrocarburos y Energia, por la denominacion de Ministerios de la
Presidencia, de Justicia y Transparencia Institucional, y de hidrocarburos; ademas de
desestructurar la conformacion de los Comités, Directorios y Conscjos de los cuales sca parte.

d) Decreto Supremo N° 4691 de 80 de marzo de 2022, presenta la nueva estructura Jerdrquica
del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, en la cual se cambia la
denominacion de la Direccién General del Registro Publico de la Abogacia a Direccion
General de Registro, Control y Supervision del Ejercicio de la Abogacia (DGRCSEA),
dependicente del Viceministerio de Justicia y Derechos Fundamentales.

¢) Decreto Supremo N° 4857 de 6 de encro de 2023, formaliza la Istructura Jerarquica del
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, en la cual no se encuentra la DGRCSEA.
Iin el mismo Decreto Supremo en la Disposicion Transitoria Cuarta, se establece que: “. 00
presupuesto de la Direccion General de Regisiro, Control y Supervision del Lyercicio de Ia
Abogacia del Viceministerio de Justicia ¥ Derechos Fundamentales serd translerido a I
Unidad a crearse dentro del Ministerio de Justicia v 1ransparcncia Institucional, conlorme a
normativa vigente...”.

[) Resolucién Ministerial MITI-DGAJ-RM-Z-120-2022 de fecha 06 de diciembre, la cual

establece Reglamento de Funcionamiento de los Tribunales de Ftica de la Abogacia.




g2 Resolucion Ministerial MITI-DGAJ-RM-7Z-1-2023 de lecha 9 de enero de 2023, que crea la
Unidad de Registro Pablico de la Abogacia.

ARTICULO 38.- (AMBITO DE APLICACION) El presente reglamento es de aplicacién obligatoria
para:
a) Postulantes a micmbros del Tribunal de Fica de la Abogacia.
b) Personal de la Unidad de Registro Pablico de la Abogacia.
¢) Miembros de la Comision Calilicadora y todos los mtervinientes en ¢l proceso de
Seleccion de los miembros del Tribunal Nacional y Tribunales Departamentales de Etica
de la Abogacia.

ARTICULO 4.- (RESPONSABLE DEL PROCESO DE SELECCION)

L. Kl Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, a través de la Unidad de Registro Puablico
de la Abogacfa, se encargard de la scleccion de los Miembros del Tribunal Nacional y Irbunales
Departamentales de Etica de la Abogacia, de conlormidad a lo establecido en el Inciso I) del
Articulo 3 y Paragralo IV del Articulo 13 del Decreto Supremo N° 1760 “Reglamento a la Ley del
Lyercicio de fa Abogacia™ de [echa 09 de octubre de 2018,

IL. La Unidad de Registro Publico de la Abogacia, sera responsable de la custodia de toda la
documentacién entregada.

ARTICULO 5.- (ETAPAS DEL PROCESO DFE. SELECCION) L. El Proceso de Seleccion de los
Miembros del Tribunal Nacional y Tribunales Departamentales de Etica de la Abogacia, comprende
las siguicntes clapas y actividades:

1. Ftapa de Postulacién
a) Publicacion de la Convocatoria Pablica a nivel nacional.
b) Presentacion de Postulaciones,

2. Etapa de Calificacién de Concurso de Méritos:

a) Revision y calilicacion de los parametros de [ormacion académica,
experiencia en el gjercicio de la abogacia, docencia v produccion
intelectual, conocimientos en el area ofimatica, acreditacién como
micmbro del Tribunal de Etica de la Abogacia.

b) Publicacion de listas de postulantes seleccionados.

¢) Recepeién de impugnaciones y descargos.

d) Resolucién y notilicacion de impugnaciones.

e) Lntrevista con ¢l Ministro de Justicia y Transparencia Institucional
o auloridad designada al elccto.




3. Etapa de Designacién y Posesién:

a) Lmisiéon de la Resolucion Ministerial de nombramiento.
b) Posesion de los nuevos Miembros Titulares y Suplentes del Tribunal Nacional y
Departamentales de Ltica de la Abogacia.

II. Cada etapa y actividad del Proceso de Seleccion de acuerdo a Cronograma, precluye a su
conclusion; rechazando de oficio toda pretension de retrotracr clapas y actividades consolidadas.

ARTICULO 6.- (PUBLICACION) I. S¢ constituirin como medios oficiales de publicacion, ¢l portal

web del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional y del Registro Pablico de la Abogacia.
I Se publicard la convocatoria en un medio circulacion nacional por inica vez.

ARTICULO 7.-- (NOTIFICACION) Sc tendri como valida y legal, toda notilicacion de forma

personal o por medios electrénicos segin corresponda.

ARTICULO 8- (EMPLEO DE TECNOLOGIAS DE 1A INFORMACION Y
COMUNICACION) Con ¢l objeto de optimizar y transparentar ¢l Proceso de Seleccion en todas

sus etapas, seran empleadas herramientas tecnolégicas de informacion y comunicacion.

CAPITULO II
COMISION CALIFICADORA

ARTICULO 9.- (CONFORMACION) I. La Maxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Justicia
y Transparencia Institucional o ¢l Jele de la Unidad de Registro Publico de la Abogacia, designara
al personal mediante Memorandum, para que conlormen la Comisién Calilicadora.

II. Ll personal seleccionado, si corresponde podra ser declarado en comision y ejecutara el Proceso
de Seleccion de los Miembros de los Tribunales de Etica de la Abogacia.

ARTICULO 10.- (FUNCIONES) La Comisién Calilicadora designada, se cncargard del Proceso
de Seleccion de postulantes a Miembros del Tribunales de Etica de la Abogacia, deberan cumplir
las siguientes funciones:

a) Verificar el cumplimiento de requisitos.

b) Clasilicar los documentos presentados conforme a la postulacién.,

¢) Elaborar dos listas de prolesionales abogados; la primera que constituird a los postulantes a
Miembros del Tribunal Nacional de Llica de la Abogacia, la segunda los postulantes a
Miembros de los Tribunales Departamentales de Etica de la Abogacia.




d) Seleccionar a las abogadas y abogados, segin la valoraciéon de sus méritos, conforme los
parametros de evaluacion establecidos.

¢) Remitir a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional, informe con las listas de las y los abogados seleccionados.

Articulo 11.- (PROHIBICIONES) Los servidores pablicos de la Unidad de Registro Publico de la
Abogacia, que participen en el Proceso de Seleecion de Miembros de los Tribunales de Eltica de la
Abogacia, se encuentran prohibidos de:

a) Presentarse como postulantes al Tribunal Nacional o a algin Tribunal Departamental de
Ltica de la Abogacia.

b) Dilundir informacién sobre el Proceso de Seleccion de las y los postulantes, que previamente
no [uera autorizada.

¢)  Omitir informacién que alecte los resultados del Proceso de Seleccion.

d) Realizar cualquicr acto que signilique discriminacion en contra de los postulantes.

¢) Realizar labores distintas a las [acultades atribuidas por la normativa vigente y ¢l presente
reglamento.

ARTICULO 12- (RESERVA DE LA INFORMACION) Los Miembros de la Comisién
Calificadora no podran establecer contacto directo o indirecto, por ninguna via con las y los
postulantes, ni podran revelar ningtin upo de informacion del proceso, hasta tres (3) meses
posteriores de la conclusion del Proceso de Seleccion, bajo responsabilidad administrativa.

TITULO II
PROCESO DE SELECCION

CAPITULO I
ACTUACIONES PREVIAS

ARTICULO 13.- (APROBACION) I. La Convocatoria Pablica y ¢l Cronograma de Actividades
seran aprobados mediante Resolucion Ministerial y s¢ aplicaran conlorme a los parametros
establecidos en los mismos.

I1. El Cronograma de Actividades, definira los plazos y términos que deben ser cumplidos de forma
obligatoria.

III. Si corresponde la modilicacion del Cronograma de Actividades, la Comision Calificadora,
elevara Informe Técenico a la Jefatura de Unidad del Registro Piblico de la Abogacia, para su
respectiva consideracion y posterior remision a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional, para su correspondiente aprobacion.




ARTICULO 14.- (VEEDORES) La Unidad de Registro Pablico de la Abogacia mvitara veedores,
con ¢l objetivo de velar el desarrollo transparente de las ctapas del Proceso de Seleccion y

Designacion, los cuales podrin plantear sugerencias para ¢l cumplimicento del mismo.

CAPITULO II
CONVOCATORIA PUBLICA NACIONAL

ARTICULO 15.- (CONVOCATORIA PUBLICA) 1. Podrin participar de la Convocatoria Pablica,
las abogadas v los abogados registrados y matriculados en ¢l Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional, de conformidad a lo dispuesto por los Paragralos I, Il y [II del Articulo 13 del
“Reglamento a la Ley del Fjercicio de la Abogacia”.

[1. Cualquicr modilicacion a la convocatoria, sera publicada en ¢l portal Web del Ministerio de
Justicia y Transparencia Institucional y del Registro Pablico de la Abogacia, sm perpicio de su
difusion a través de otros medios de comunicacion, a lin de garantizar su amplio conocimiento para
las y los abogados interesados.

ARTICULO 16.- (CONTENIDO) La Convocatoria tendra alcance general y debera contener la

siguiente informacion:

1. Ltapas del Proceso de Seleccion.

9. Requisitos para la postulacion como miembro del Tribunal.
3. Fecha y orma de presentacion de las postulaciones.

4. Cronograma de actividades.

5. Parametros de calificacion de méritos.

6. Medios de consulta sobre ¢l proceso de Seleceion.

ARTICULO 17.- (PARAMETROS DE CALIFICACION DE MERITOS) I. La nota serd

conforme al parametro de calilicacion.

I1. La Calificacion Final se electuara sobre cien (100) puntos, bajo los siguientes parame(ros:

1 | Formaciéon Académica 25
‘9 Experiencia en el cjcrc;icio de la Abogacia 25
3 Docencia y produccion intelectual 10
4 Conocimicentos en el arca ofimética 5
Acreditacién como miembro del tribunal de 5

5 | ética de la abogacia.

&,




6 | Entrevista con la MAL Del M]l‘I o Autoridad | 30
| Designada. ) _E_ -
| TOTAL ; | 100
CAPITULO III
ETAPA DE POSTULACION

ARTICULO 18.- (POSTULACION) I. La ctapa de postulacion comprendera a partir de la
Publicacion de la Convocatoria Publica Nacional, hasta el vencimiento del término [ijado a este
electo.

I1. Las abogadas y abogados podrin postularse a un solo cargo, para miembro del Tribunal Nacional
{23 ¥ o ;

o para miembro de Tribunales Departamentales de Ltica de la Abogacia, en caso de evidenciarse

doble postulacion se inhabilitara una de ellas a criterio de la comision calilicadora.

ARTICULO 19- (PRESENTACION DE POSTULACIONES) 1. las postulaciones scran
presentadas de [orma digital a través de ciudadania digital en la platalorma del Registro Piblico de la
Abogacia.

I1. Las postulaciones virtuales seran registradas en el sistema creado al electo y las mismas seran
conocidas por la Comision Calilicadora.

I11. Las postulaciones serdn presentadas tnicamente dentro del plazo establecido de acuerdo al CTONOErAIT
de actividades descrito dentro de la Convocatoria Publica Nacional.

ARTICULO 20.- (REQUISITOS) Las y los postulantes deberdn cumpliv con los requisitos
establecidos en el pardgralo T del Articulo 87 (REQUISITOS) de la Ley 387 del Ejercicio de la
Abogacia.

Ne REQUISITOS DOCUMENTOS HABILITANTES
Tener seis (0) afios de experiencia en el | Certilicacion de registro y
1 | gercicio de la Abogacia. matriculaciéon en el Ministerio  de

Justicia y Transparencia Institucional.
No contar con sancion ejecutoriada por | Certificacion emitida por el Unidad de
9 | inlracciones a la ética de la abogacia. Registro Publico de la Abogacia.

Tener conocimientos o experiencia en | Certificacion  que  acredite  dichos
3 |materia  disciplinaria o procesal, | conocimientos.
debidamente acreditados.




a) No contar con plicgo de cargo Aceptacion expresa y voluntaria de
4 ¢jecutoriado. declaracion jurada, posterior al registro
de  postulacion, requerido en el
sistema.
e No conlar con anlecedentes
penales y de violencia familiar.
e  Veracidad de la documentacion
presentada en el marco del
principio de la Buena Fe (Art.
4, Inciso e}, de la Ley N° 2341
del Procedimiento

Administrativo.

CAPITULO IV
ETAPA DE CALIFICACION DE CONCURSO DE MERITOS

ARTICULO 21.- (CALIFICACION DE MERITOS) 1. Una vez realizada la revision de requisilos
la Comusion Calilicadora, procedera a la calilicacion de miéritos tomando en cuenta los puntajes

establecidos en el pardgralo 11 del articulo 17 del presente reglamento,

II. Los parametros especilicos de la calilicacion se delermmardn de acuerdo a los siguientes cuadros:

TRIBUNAL NACIONAL DE ETICA DE LA ABOGACIA

1. FORMACION ACADEMICA (MAXIMO 25 PUNTOS)

PUNTAJL
MAXIMO
a) Titulo Profesional 7
b) Estudios de Post Grado en materias: Derecho Procesal, Puntaje
Conciliaciéon, Derecho Administrativo, Deontologia
: Juridica y Etica Profesional
- Doctlorado - Spts. 15
- Maestria - Apts.
- Diplomado - 3 pts.
- Curso de Deontologia Juridica y Ftica Prolesional - 2pts.
- Otros cursos especilicos relacionados con la - Lpts.

postulacion

¢) Cursos complementarios, referidos al cargo que postula.




9. EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO DE LA ABOGACIA

(MAXIMO 25 PUNTOS)

a) prerlcnma en el E]E‘,I'CICIO dela Abog‘acla (6 afios) ; 10 -
b 'Expcnem:la en cargos relacionados en materia dlsc1plmana o proccsal 5
debidamente acredltados (1 anio)

o Expcncncm en cargos dentro el Organo Judicial o Ministerio Pubhco, """""""""" 5 |
dcbldaxnentc acreditado (2 anos) !

T E:q)encnma en cargos dentro dc Ia Adm:mstramon Piiblica (2 : anos) R L S '
e Sk g g b L et e i a il e st e N e ey
TOTAL |

3. -DOCENCIA'Y PRODUCCION INTELECTUAL (MAXIMO 10

PUNTOS)

'PUNTAJE |
| MAXIMO |

Ca) Expenenua en Docencia Universitaria (Acreditada) 5
‘ ~ b) Publicacién de libros, textos, escritos o cualquier material juridico de consulta 5 i
[ (Acreditada) ‘
‘ | PUNTAJE |
5 - MAXIMO
|} Cursos en ohmahca ;;bredltados - - ¥7wli 5 }
k TOTAL ; 5 |

5. MIEMBRO DE LOS TRIBUNALES DE ETICA DE LA ABOGACIA

' PUNTAJE
MAX_IMO |
Haber prcstaab servicios como Miembro de los Tribunales de Etica de la Abogama del |[ ‘
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, culminado su gestién satisfactoriamente. : }
. 5 i
[ e e _— S N ET ‘




6. ENTREVISTA CON LA MAE DEL MJTI O AUTORIDAD DESIGNADA

Ministro de Justicia y Transparencia Institucional o autoridad designada a ese efecto. i

OB o

TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE ETICA DE LA ABOGACIA

1.

 Los postulantes que lleguen a la puntuacién requerida, seran entrevistados por el |

| PUNTAJE |
- MAXIMO |
il Protedorat | = D EEE— R l
T e D s e ]
Conciliacion, Derecho Administrative, Deontologia l |
Juridica y Etica Profesional | : 10 .
- Doctorado - Maestria i - 4dpt. | I
- Diplomado - 3pts.

- Curso de Deontologia Juridica y Etica Profesional ik 2pts. 5
- Otros cursos especilicos relacionados con la f - 1pts. : i
i posiul 1c1on ! | ‘
) Cursos complementanos referidos al cargo que postula 5 }
7 oA e

2. EXPERIENCIA EN EL FJERCICIO DE LA ABOGACIA
(MAXIMO 25 PUNTOS)

a) Expenenaa Profcmonal General 6 anos)

~ b) Experiencia en cargos relacionados en materia d dl_saphnana o procesal
debidamente acreditados (1 ano)
B c) 'Expenen(:la en cargos dentro el Org"ano Jud1c1al o Ministerio Publico, '
debidamente acreditado (1 afio)

(&1

d) Expenenc:a en cargos dentro de la Adlmmstracmn Pubhca (1 ano)




3. DOCENCIA Y PRODUCCION INTELECTUAL
: (MAXIMO 10 PUNTOS)

 PUNTAJE
- MAXIMO
) Experienciei en Docencia Univeréiaﬁa_(;{c:fcdilad;;)w o N 5
- d) Publicacién de libros, textos, escritos o cualquier material juridico de consulta | 5

(Acreditada)

Cursos en ofimdatica acreditados. T 5

. MAXIMO
Haber prestado servicios comc-) Miemb;o de lovsw:[‘libun;les de EUCd dela Abogécia del-Ministerio | '3 ]
' de Justicia y Transparencia Institucional, culminado su gestién satisfactoriamente. | |
"TOTAL 5 e e AT o ' A A [

| MAXIMO

' Los postulantes que lleguen a la puntuacién requerida, serdn entrevistados por el | |
| Ministro de Justicia y Transparencia Institucional o autoridad designada a ese efecto. ‘

ARTICULO 22.- (RECEPCION DE IMPUGNACIONES Y DESCARGOS) I. Una vez publicadas
y conocidas las listas de los postulantes seleccionados, en el plazo de tres (3) dias hébiles, cualquier
ciudadana o ciudadano con interés legitimo podrd impugnar la o las postulaciones al Tribunal
Nacional y T'ribunal Departamentales de Etica de la Abogacia,




II. La impugnacion deberd presentarse por escrito, con los descargos que corresponda y
relacionarse necesariamente con el incumplimicento de algin requisilo establecido en la
convocatoria y ¢l presente Reglamento;

III. Las impugnaciones que no cumplan con los requisitos del pardgrafo precedente, seran
desestimadas.

ARTICULO 23.- (RESOLUCION Y NOTIFICACIONES) I. La Unidad de Registro Pablico de la
Abogacia, a través de la Comision Calificadora emitira Resolucion motivada declarando fundada 0
infundada la impugnacion.

II. El plazo para Resolver la impugnacion serd de tres (3) dias hdbiles de acuerdo al Cronograma,
debiendo ser debidamente notilicada la parte accionante.

ARTICULO 24.- (LISTAS FINALES) L. Cumplido ¢l plazo de impu macion, la Unidad de Registro

(2]
Pablico de la Abogacia, procederd con la elaboracion de las listas finales con los nombres de los
postulantcs para su sclecciéon como miembros del Tribunal Nacional y Miembros de los Tribunales
Departamentales de Ltica de la Abogacia, en mérito a los parametros de evaluacion establecidos en
¢l presente Reglamento.

I, La Comision Calilicadora a través de la Unidad de Registro Publico de la Abogacia, emitira
un informe dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional adjuntando las listas de los postulantes scleccionados.

ARTICULO 25.- (ENTREVISTA) I. Los postulantes seleccionados seran entrevistados por la
Mixima Autoridad Ljecutiva del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional o Personal
designado para csc [in-

II. La fecha, hora y lugar de la enfrevista se comunicara oporlunamente a los postulantes
seleccionados.

CAPITULO V
ETAPA DE DESIGNACION Y POSESION

ARTICULO 96.- (DESIGNACION) La designacion de los Miembros scleccionados para el
Tribunal Nacional y Tribunales Departamentales, se regira conlorme a lo dispuesto por la Ley N°
387 del Ljercicio de la Abogacia.

ARTICULO 27.- (EMISION DE LA RESOLUCION MINISTERIAL) La Mixima Autoridad
Ijecutiva del Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, emitird la correspondiente
Resolucion Ministerial de designacion de los Miembros del Tribunal N actonal y de los Tribunalces
Departamentales de Ttica de la Abogacia.




ARTICULO 28.- (COMUN ICACION) La designacion de los miembros del Tribunal Nacional y

de los Tribunales Departamentales de Fica de la Abogacia, serd comunicada oportunamente.

ARTICULO 29.- (POSESION) El Ministerio de Justicia y T'ransparencia Institucional a través de
la Unidad de Registro Publico de la Abogacia, en acto publico y [ormal, realizara la correspondiente
poscsion y enlrega de credenciales a los Miembros del Tribunal Nacional v de los Tribunales
Departamentales de Fica de la Abogacia.

ARTICULO 30.- (CONSTITUCION Y ORGAN IZACION) El Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional a través de la Unidad de Registro Pablico de la Abogacia, procederi a
la constitucion y organizacion de las distintas salas de los Tribunales N acional y Departamentales de

Ltica de la Abogacia, comunicando a los miembros el inicio de sus [unciones.
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